PWindwijzer

Vergadering medezeggenschapsraad

Klik hier voor alle bijlagen bij de vergadering.

Onderwerp Doel Aanpak Tijd
Aanwezigheid directeur bij | informeren/vaststellen Bespreken mogelijkheid MR 14:30
MR vergaderingen vergadering zonder directeur:
vaststellen wanneer dit evt 10 min
nodig/wenselijk is.
Verslag bespreken en vaststellen Notulen vorige bijeenkomst en 14:40
agenda vaststellen
5 min
Nieuws uit de school Informeren Kort verslag van nieuws uit de 14:45
bouwen / school”
- Blueschoolsthema 10 min
Tevredenheidspeilingen informeren en bespreken Delen van de uitkomsten: wat valt op/ | 14:55
verschillen voorgaande jaren. trends?
Leerlingtevredenheidspeiling 20 min
Medewerkertevredenheidspeiling
Qudertevredenheidspeiling
Uitstroomtoetsen en informeren Delen van uitkomsten en visie op 15:15
definitieve adviezen waar evt hiaten liggen> Is er een
trend zichtbaar? Wordt hier iets mee | 15 min
gedaan?
Visie Windwijzer inclusief | informeren Uitleg over inclusief onderwijs en 15:30
onderwijs aanpak hiervan op de Windwijzer.
Visie op inclusief onderwijs 20 min
Verhuizing kinderen 8+ informeren Bespreken wat de evt gevolgen 15:50
MONTER - BSO 2027 zouden kunnen zijn voor de
Windwijzer 10 min
Vaststellen data MR bespreken en vaststellen Voorstel: 16:00
2026-2027 Wo. 30 september
Wo. 9 december 20 min
Wo. 10 februari
Wo. 21 april
Wo. 23 juni
Afsluiting en rondvraag Rondvraag: punten voor de volgende | 16:20

keer.



https://www.windwijzer.nl/dl-31870-0/download?page=3&group=8533
https://www.windwijzer.nl/pg-31870-7-122659/pagina/leerlingtevredenheid.html
https://www.windwijzer.nl/pg-31870-7-134122/pagina/medewerkertevredenheid.html
https://www.windwijzer.nl/pg-31870-7-122658/pagina/oudertevredenheid.html
https://www.windwijzer.nl/tp-31870-2/inclusiefonderwijs

